
Fit und motiviert in die Arbeitswelt –  

FumA 2022     

  

  

Bildung  

Beruf  

Vorsprung  

    

Wir leisten einen Beitrag zur  

Beschäftigung und   

Qualifizierung im Landkreis 

Lörrach.  
  

Im Projekt „Fit und motiviert in 

die Arbeitswelt“ erarbeiten sich 

Teilnehmer durch 

Beschäftigung und 

Qualifizierung Zugangswege in 

eine feste Anstellung.  
  

Während der Tätigkeit  

erwerben Sie berufsbezogene 

Fachkenntnisse,  

Sozialkompetenzen und 

erhalten Unterstützung bei 

eventuellen persönlichen, 

finanziellen sowie rechtlichen 

Problemen.  

   

 

 

 

 

Kontakt:   

 
bbv Akademie GmbH   

Robert-Bosch-Str. 3   

79539 Lörrach   
 

Tel. 07621 / 9242-39   

Fax. 07621 / 9242-15   

Mail: info@bbv-akademie.com  

 

 

Ziel  

 Erwerb von praktischen Kenntnissen und Sozialkompetenz durch betriebliche 

Erprobung. Damit werden Ihre Chancen auf einen Arbeitsplatz deutlich erhöht.  

   

Träger   
 bbv Akademie GmbH Lörrach  

Wir führen das Programm FumA im Auftrag des ESF und des Jobcenters Lörrach 

durch.  

  

Berufsfelder     

• Metall  

• Elektro  

• Gastronomie  

• Kaufmännisch  

• Lagerlogistik  

• Facility Management mit Landschafts- und Gartenpflege  

  

Ablauf in Modulen:  
  Start: Zuweisung durch das Jobcenter und Profiling durch die bbv Akademie  

1.Modul: AktivA – Aktive Bewältigung von Arbeitslosigkeit/Training in der Gruppe 

2.Modul: Orientierung in verschiedenen Berufsfeldern beim Träger   

3.Modul: Arbeiten in einem gewählten Berufsfeld beim Träger   

4.Modul: betriebliche Erprobung bei externen Arbeitgebern    

  

Schulungs - und Arbeitszeiten  

In den ersten 5 Wochen 4-5 Unterrichtseinheiten täglich von Mo- Do 08:30-13:00 

Uhr und Fr 08.30-12:00 Uhr.  

Im weiteren Verlauf der Maßnahme werden die Arbeitszeiten stufenweise gesteigert 

und individuell angepasst.   

 

Start und Dauer  
Auswahlverfahren: Zuweisung ins Profiling ab dem 31.01.2022   

Maßnahmenstart am 28.02.2022 in Kleingruppen  

Beginn des AktivA- Unterrichts mit 13 Teilnehmer/innen ab dem 01.03.2022  

Gesamtdauer der Maßnahme: 9 Monate  

  
Zusätzliche Leistungen  
 Arbeitsschutzkleidung, Arbeitswerkzeuge, Materialien und Schulungsunterlagen, 

Versicherungsschutz, pro Monat 2 Urlaubstage sowie eine Monatsfahrkarte   
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